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OFFRE D’EMPLOI

EDUCATEUR-TRICE SPECIALISE-E (BAC+3) OU EQUIVALENT / MONITEUR-TRICE EDUCATEUR-TRICE
Services adolescents — Maison d’Enfants Les Ecureuils

Besoin de remplacement en raison d’un congé sans solde du 19 janvier au 31 ao(t 2026, un poste est ouvert a
candidature sur les services adolescents. https://www.mecs-ecureuils.fr/

Missions principales

Au sein d’unités accueillant des adolescents agés de 11 a 18 ans, vous serez chargé-e de :

L'accompagnement éducatif quotidien, en collectif et en individuel ;

La participation a I’élaboration et au suivi des projets pour I’enfant : observations, diagnostics éducatifs,
évaluations, bilans, orientations ;

L’accompagnement des jeunes dans I"apprentissage de la vie quotidienne (hygiéne, soins, gestion du
logement, repas, organisation du temps scolaire et des loisirs) ;

Accompagnement a I'apprentissage a la vie en logement autonome (reproduire les savoirs collectifs, pour
aller vers I'autonomie individuelle

Gestion des différents réseaux relationnels, de la solitude, budget, des obligations administratives et
inscription dans le droit commun en vue d'un accompagnement jeune majeur et des compétences
psychosociales.

Le soutien et le développement des relations familiales, sociales et affectives favorisant une inscription
citoyenne sécurisante ;

La participation active au travail pluridisciplinaire, partenarial et au projet d’établissement et de services.

Compétences attendues

Qualités d’analyse, rédactionnelles et sens du travail en équipe pluridisciplinaire ;

Autonomie dans I'organisation du temps de travail, incluant un week-end sur deux travaillé ;

Capacité a proposer et animer des activités variées (sportives, culturelles, créatives) adaptées aux jeunes ;
Connaissance et respect du cadre légal lié a la protection de I’enfance et a I'exercice de I'autorité parentale ;
Expérience auprés d’adolescents et en protection de I’enfance souhaitée

Conditions

e Prise de poste : 19 janvier 2026
e Rémunération selon la Convention Collective 66.

Modalités de candidature

Merci d’adresser votre lettre de motivation a :
Serge EPALLE, Directeur

e Parvoie postale,
e En main propre,
e Ou par mail : grh@mecs-ecureuils.fr

Mecs Les ECUREUILS BP 7 43400 le Chambon sur Lignon
contact@mecs-ecureuils.fr

Tél : 04 7159 70 95
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