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La Maison d’Enfants « Les Écureuils » recrute : 

1 Travailleur·euse Social·e 

(Éducateur·trice spécialisé·e, CESF, AS ou diplôme équivalent) 

Connaissance approfondie de la protection de l’enfance requise 

Dans le cadre de son engagement en faveur des adolescents, la Maison d’Enfants « Les Écureuils » propose 

un poste en contrat à durée indéterminée pour une prise de poste entre le 15 mai et le 1er juin. 

Vos missions au service des jeunes (15-18 ans) : 

• Accompagnement personnalisé : Soutenir le développement des jeunes dans un cadre bienveillant, 

structuré et adapté à leurs besoins. Vous interviendrez auprès d’un petit collectif en internat           

(5-6 adolescents) et de 3 appartements de pré-autonomie. Horaire d’internat 4 jours par semaine dont 

1 week-end sur 2   

• Soutien dans la vie quotidienne : Accompagner les jeunes dans la gestion des activités 

quotidiennes (repas, hygiène, soins, entretien de l’habitat). 

• Préparation à l’autonomie : Favoriser l’apprentissage des compétences nécessaires à une vie en 

logement individuel, incluant la gestion des réseaux relationnels, du budget, des démarches 

administratives et de l’intégration dans le droit commun. 

• Collaboration et approche systémique : Travailler en coopération avec les familles, les partenaires 

institutionnels et les membres de l’équipe pluridisciplinaire pour co-construire des projets adaptés. 

Vos missions au service des jeunes (18- 21 ans) : 

• Accompagnement vers l’autonomie : Soutenir les jeunes majeurs dans la construction et la mise en 

œuvre de leur projet de vie, en favorisant leur accès au logement, à la formation, à l’emploi et aux 

dispositifs de droit commun. 

• Gestion de la vie en appartement : Accompagner les jeunes dans l’apprentissage et la gestion d’un 

logement autonome (entretien, organisation, respect du cadre de vie et du voisinage), tout en 

assurant un suivi régulier de leurs conditions de vie. 

• Soutien aux parcours de formation et d’insertion : Encourager et accompagner les jeunes dans 

leurs démarches de formation, de scolarité ou d’insertion professionnelle, en soutenant leur 

engagement, leur assiduité et leur capacité à se projeter. 

• Accompagnement aux démarches administratives et budgétaires : Soutenir les jeunes dans la 

réalisation de leurs démarches administratives (droits sociaux, santé, ressources) et dans la gestion 

de leur budget, en visant une autonomie progressive et sécurisée. 

• Accès à la mobilité et à l’insertion professionnelle : Favoriser l’accès à la mobilité (transports, 

permis de conduire) et accompagner les jeunes dans leurs démarches d’accès à l’emploi (recherche, 

stages, entretiens), en lien avec les partenaires du territoire. 
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Compétences et qualités attendues : 

• Solides capacités d’analyse et compétences rédactionnelles. 

• Sens du travail en équipe pluridisciplinaire, esprit de collaboration et approche systémique. 

• Autonomie, capacité d’initiative et rigueur dans l’organisation. 

• Expérience souhaitée dans l’accompagnement des adolescents et maîtrise des spécificités liées à la 

protection de l’enfance. 

Le cadre du poste : 

• Service situé à Yssingeaux, au cœur d’un environnement partenarial collaboratif et axé sur la co-

construction. 

• Type de contrat : CDI avec reprise d’ancienneté selon convention. 

• Date de prise de fonction : 15 mai. 

• Attestation d’honorabilité exigée à la prise de poste 

Si vous êtes motivé·e par une approche respectueuse de la bientraitance et porté·e par des valeurs de 

coopération et d’inclusion, rejoignez-nous pour contribuer à l’épanouissement et à l’avenir des jeunes que 

nous accompagnons. 

 

Candidature à adresser à M. Serge EPALLE Directeur par voie postale ou à grh@mecs-ecureuils.fr  

mailto:grh@mecs-ecureuils.fr

